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AREZZO MULTISERVIZI SRL

P.l. 01938950514

CIG - Z110D230C9
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CONVENZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO PER o
)

RSPP E PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE Al SENSI DEL C—

D. LGS. 81/08 (PERIODO 01.01.2014 - 31.12.2014) S

_@@e@@@

L'anno duemilaundici (2013), il giorno 31 del mese di Dicembre

nella sede della Arezzo Multiservizi s.r.| sono presenti:-==-=-ee-emecaaa--

Rogialli Gianna nata in Arezzo il 18.03.1954 Direttore della Societa

Arezzo Multiservizi srl con sede in Arezzo, Via Da Sangallo 3, --------

(p.i. 01938950514)

Redi Antonio Saverio nato in Arezzo il 17.06.1968 ingegnere, Liberg

professionista con Studio in Arezzo, Via Societd Operaia 6, in

possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all'art. 32

del D. Lgs. 81/08

Cod. Fisc. RDE NNS 68H17 A390Q;

P.l. 015669780511;

PREMESSO

Premesso che con atto dott. Francesco Cirianni rep. 6.697, Raccolta

4.044 del 19.12.2007, a far data dal 31.12.2007, & stata costituita,

nella forma giuridica speciale di cui all'art. 113, comma 5, lettera c)

del D. Lgs. 267/2000 e successive modiche ed integrazioni la societa
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a responsabilita limitata denominata AREZZO MULTISERVIZI

S.R.L. avente per oggetto la gestione del servizio cimiteriale;----------

- che il miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori su

luogo di lavoro rappresenta una filosofia di gestione della sicurezza

negli ambienti di lavoro ed impone una serie di obblighi fra i qual

l'organizzazione  di un Servizio di Prevenzione e Proteziond

Aziendale, 'elaborazione di un documento di valutazione dei rischi, |

N
W

informazione e formazione del personale, la nomina del personale

addetto alla gestione dell’'emergenza e la relativa formazione specifica

in materia di prevenzione incendi e primo soccorso, e numerosi altr

meglio definiti dalla vigente normativa alla quale ci si riporta

integralmente per quanto attiene lincarico oggetto della presents

convenzione;

- che con decisione adottata in data 18 dicembre 2013 il Consiglio di

Amministrazione della societa Arezzo Multiservizi s.r.l. ha disposto

di prorogare l'incarico di RSPP alling. Antonio Saverio Redi per un

periodo di anni 1(uno) per il periodo 01/01/2014 - 31.12.2014 e di

stipulare specifica convenzione con lo stesso, agli stessi patti e

condizioni, per l'incarico di RSPP:;

-che per I'anno 2014 il costo delle prestazioni & pari ad €. 1.450,00

oltre ad IVA e CNPAIA;

- tutto cid premesso, si stipula e si conviene quanto appresso: --------

ART.01

(premessa)
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1.1 La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del pre

sente atto;

ART.02

(Incarico)
2.1 La sottoscritta Gianna Rogialli, nella sua spiegata qualita ‘7:/,/
senza impegni, né responsabilita personali affida sensi dell'art. 31 ¢ ’@/\2
seguenti del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. lincarico di Responsabile de K:
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) della societa Arezzg o
Multiservizi s.r.l. previsto dal Decreto citato alling. Antonio Saverig
Redi, professionista con studio in Arezzo, Via Societa Operaia 6, in
possesso delle capacita e dei requisiti professionali richiesti dall'art ;': g
32 del D. Lgs. 81/08; « '§;§

1.2:"nell’'esecuzione del presente contratto il suddetto professionista

. ) /
: ) S

provvede al servizio di cui al precedente comma verso la Arezzo

Antd

Multiservizi srl con 'organizzazione dei mezzi necessari che lo stessg

7

..,
i oCC

4

riserva alla generalita dei propri clienti, non assumendo alcun rischio

Dott. In

della gestione del contratto a proprio carico, trattandosi non di appalto

ma di semplice servizio.

ART.03

(durata)

3.1 La presente convenzione ha la durata di anni 1( uno ) e decorre

dal 01.01.2014 con scadenza il giorno 31.12.2014.

ART.04

(compiti del RSPP)
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4.1 Il Responsabile del Servizio Prevenzione Protezione assume tutti

compiti e le funzioni previsti dal D. Lgs. 81/08 e s.m.i artt. 31 ¢

seguenti.

ART.05

(onorari)

5.1 Per lincarico di RSPP verra corrisposto al Professionista un

compenso annuo di €. 1.450,00 oltre IVA e CNPAIA;

I suddetti onorari verranno liquidati , su presentazione di regolard

fattura, come segue:

a-50% al 30 giugno 2014;

b-50% al 31 dicembre 2014

5.2 | pagamenti delle fatture avverranno a 60 (sessanta/00) giorni

fine mese dal ricevimento della fattura a mezzo di bonifico bancario,

con l'indicazione del Codice Unico di Gara rilasciato dallAVCP; -------

5.3 Le fatture relative ai servizi svolti, dovranno essere inoltrate

tramite PEC, raccomandata, consegna a mano presso gli uffici della

Societa Arezzo Multiservizi srl, Via Bruno Buozzi 1, previa

acquisizione del protocollo;

5.4 (Conto Corrente Dedicato):ai sensi degli artt. 3 e 6 della L.

13.8.2010 n. 136 in materia di tracciabilitd dei movimenti finanziari

relativi ai lavori, ai servizi e alle forniture pubbilici, gli operatori

economici devono comunicare alla stazione appaltante o

allamministrazione concedente gli estremi identificativi dei conti

correnti dedicati, nonché le generalita e il codice fiscale delle persone

delegate ad operare sudi essi. Pertanto i pagamenti relativi al
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presente contratto verranno effettuati sul conto corrente dedicato:------

1) gli estremi identificativi del conto corrente bancario/postale

dedicato all'esecuzione del contratto in oggetto sono i seguenti:---------

a) conto bancario presso BANCA ETRURIA sede di Arezzo:------------

ABI 05390 , CAB 14100, C/C 37237, CIN ABI X;

IBAN: IT97 X053 9014 1000 0000 0037 237,

e che le persone delegate ad operare su detto conto sono le

seguenti:

Redi Antonio Saverio nato in Arezzo il 17.06.1968 ingegnere, Liberd

professionista con Studio in Arezzo, Via Societa Operaia 6;--------------1 :

Cod. Fisc. RDE NNS 68H17 A390Q;

P.l. 01569780511;

CIG - Z110D230C9

5.5: Regolarita contributiva: Nel rispetto della normativa vigente |

pagamenti delle fatture sono subordinati alla verifica della regolarit§

contributiva. A tal fine la Soc. Arezzo Multiservizi srl provvedera a

richiedere Certificazione di Regolaritd Contributiva presso la cassa

dell'ordine professionale di appartenenza;

ART.06

(organizzazione ed attivita del servizio)

6.1 Il Professionista incaricato predisporra uno “scadenziario” in

materia di sicurezza, al fine di mantenere un costante aggiornamentg

degli adempimenti periodici previsti dal decreto (riunioni,sopralluoghi,

nomine, formazione, etc.) rapportandosi, di volta in volta, con soggetti
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indicati dal D. Lgs. 81/08 e precisamente:

- datore di lavoro;

- direttore della societa; Sy
di tente; o
- medico competente; ) @/
- incaricato valutazione dei rischi psicosociali e del rischio da stress ("‘
lavoro-corredato; ~\/\
- rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza (designato dalle
RSU);
- tecnico referente .
- altri soggetti di volta in volta incaricati di valutazioni;
ART.07 5 .
3
(Responsabilita del RSPP) ‘ ~_ ;

7.1l RSPP risponde direttamente del proprio operato , come ds

L
bAows s

vigenti normative.

Jng. Antondy
/]

ART.08 !
(Spese di registrazione) § ;é'

8.1Le parti concordano che il presente atto sara sottoposto 3

registrazione solo in caso d'uso.

ART.09

(norme finali)

9.1Per quanto non espressamente previsto nel presente atto si fa

riferimento alle normative vigenti in materia;

Art.10

(Privacy)
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10.1 Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003, Vi informiamo che, nel

rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi d

riservatezza, i Vs. dati personali sono conservati in archivi cartacei e

formano oggetto di trattamento anche informatico.

Tali dati verranno trattati per finalita connesse alle reciproche

obbligazioni, derivanti dai rapporto intrattenuti e dagli adempiment

previsti dalle legge e dalle normative fiscali.

Il trattamento dei dati avviene mediante strumenti idonei a garantire |a

sicurezza e la riservatezza e pud essere effettuato attraverso strument

automatizzati.

10.2 La Societa Arezzo Multiservizi srl, ottemperanza a quanta ES

previsto in materia di trasparenza provvedera alla pubblicazione de 1§’§§

sito le informazioni necessarie relative al presente atto. “é t%

Letto approvato e sottoscritto. ii f
Le parti gﬁ

Il Direttore

I RS/R{:’

( Dr,,{-:-ianna Rogialli) (Ing. Antonifé verio Redi)

N

C{/\i\/j\(’/i {ﬂ\f ?! \

N/
\ { Pott. fng. A"“’"Axssﬁg" ° Re_;d

Via P‘ N 01.%"‘.&

|

N
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